N CORPORATE
s~4 AGGOUNTABILITY
INTERNATIONAL

CHALLENGING ABUSE.PROTECTING PEOPLE

Bogota D.C., 25 de marzo de 2021

Sefores
DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUNANAS NACIONALES
Ciudad

JAIME HERNAN ARCILA SIERRA identificado con cédula de ciudadania No 18.512.875
de Dos Quebradas, en Calidad de Representante Legal (Apoderado) de CORPORATE
ACCOUNTABILITY INTERNATIONAL, NIT 900.354.778

Conforme al numeral 4 del acta de la Junta Directiva de Corporate accountability
International, apostillada el 12 de abril de 2018

CERTIFICA:

Que durante el ejercicio comprendido entre el 1 de enero y 31 de diciembre de 2020 No
se presentd excedente ni déficit contable.

Que el excedente Fiscal por valor de $1.506.073, sera destinado en su totalidad para
realizar actividades del objeto social, especialmente para salarios del equipo en
Colombia

La presente certificacion se firma para efectos del tramite de la Actualizacion en el
registro web de la Colombiana de Educacién al Consumidor en el Régimen Tributario
Especial.

JAIME HERNAN ARCILA SIERRA
Representante Legal

Corporate Accountability International
Oficina Regional para América Latina
Carrera 68A No. 22A-75 INT 3 Ciudad Salitre Bogotd
NIT: 900354778 — 5. Cdmara Comercio: S0042471/12
Teléfono: +57 (1) 2634549-

Cel +57 - 3114426404



REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL

/" SPECIAL TAX REGIME

La Junta y directivas de Corporate
Accountability (Corporate Accountability
International registrada como Infact 501 (c)
(3), Tax ID: 41-1322686), Organizacién no
gubernamental, sin animo de lucro,
conformada por miembros de la sociedad
civil, localizada en la Calle Milk numero 10,
Suite 610, Boston, Estado de
Massachusetts, en Los Estados Unidos,
cédigo postal 02108, organizacion dedicada
a la planeacion e implementacion de
campanfas en favor de la salud publica, el
ambiente, la democracia y los derechos
humanos, ha decidido que:

1. Para la oficina subsidiaria de Corporate
Accountability International en Colombia,
numero de identificacién tributaria
900.354.778-5, localizada en la Carrera 11A
90-16 oficina 509, en Bogota DC, Colombia,
representada judicial y extrajudicialmente
por Jaime Hernan Arcila Sierra (El
representante), ciudadano colombiano,
identificado con numero de identificacion
CC. 18.512.875 de Dosquebradas, tenga
como objeto social principal las mismas
actividades y campanas que se desarrollan
en la oficina principal con sede en Boston y
que estas actividades institucionales son
entre otras, las siguientes actividades
meritorias

1.1. El desarrollo de actividades para
Promover acciones que protejan la salud
humana y ambiental, frente a modelos de
consumo que puedan afectarles. 1.2.
Procurar por la defensa de los derechos
individuales y colectivos de las personas y
el mejoramiento del sistema de salud
publica. 1.3. Actividades de proteccion al
medio ambiente. Conservacion,
recuperacion, proteccion, manejo y/o uso de
los recursos naturales renovables y el

The board and directors of Corporate
Accountability (Corporate Accountability
International registered as Infact, 501 (c)(3),
Tax ID: 41-1322686), Non-Governmental
organization, non-profit status, conformed by
civil society members, located at 10 Milk
Street, suite 610, Boston Massachusetts,
United States, Zip code 02108, organization
dedicated to planning and implementing
campaigns in favor of the public health, the
environment, the democracy and the human
rights, has decided that:

1. For the subsidiary office of Corporate
Accountability International in Colombia, Tax
identification number 900.354.778-5, located at
the Carrera 11A 90-16 office 509, in Bogota
DC, Colombia, represented judicial and
extrajudicial by Jaime Hernan Arcila Sierra
(The Attorney), Colombian citizen, ID CC.
18.512.875 de Dosquebradas, has as its social
purpose the same activities and campaigns
that are carried out under the direction and
guidance of the main office located in Boston,
and that these institutional activities are,
among others, the following meritorious
activities.

1.1. The development of activities to promote
actions that protect human and environmental
health, against consumer models that may
affect them. 1.2. Aim for the defense of
individual and collective rights of the people
and the improvement of the public health
system. 1.3. Activities to protect the
environment: Conservation, recovery,
protection, management and / or use of
renewable natural resources and the
sustainable environment. 1.4. Prevention of the
use and consumption of psychoactive




medio ambiente sostenible. 1.4. Prevencion
del uso y consumo de sustancias
psicoactivas, alcohol y tabaco. 1.5.
Campanas que promuevan la
Responsabilidad corporativa, la Democracia
y los Derechos Humanos. 1.6. Implementar
estrategias de cabildeo ante el Congreso de
la Republica y otros entes constitucionales
en defensa del interés publico

2. Lajuntay las directivas de la
organizacion en Boston autorizan al
representante de la organizacion en
Colombia para adelantar todas las medidas
necesarias a fin de que se desarrollen e
implementen las actividades meritorias
establecidas en este documento,
atendiendo los mandatos legales en este
sentido y cumpliendo con toda la
normatividad que se desprenda de estas
decisiones.

3. Los fondos enviados desde la oficina
principal de Boston a la oficina Subsidiaria
en Colombia deben ser destinados a las
campanas que lleva a cabo la organizacion,
dentro del marco del objeto social y
tomando en cuenta las actividades
meritorias.

4. Con base en lo anterior, los excedentes
contables que se presenten no seran
distribuidos bajo ninguna modalidad, ni
directa, ni indirectamente, durante la
existencia de la subsidiaria de la
organizacién en Colombia, ni durante su
disolucion y/o liquidacién. De otra parte
como se genero por el periodo 2020 un
excedente Fiscal por valor de $1.506.073
COP, se acuerda que el mismo sera
destinado en su totalidad para realizar
actividades del objeto social, especialmente
para salarios del equipo en Colombia

5. Finalmente, La junta y las directivas de la
organizacién en Boston autorizan al

substances, alcohol and tobacco. 1.5.
Campaigns that promote Corporate liability,
Democracy and Human Rights. 1.6. Implement
lobbying strategies at the Congress of the
Republic and others constitutional entities in
defense of the public interest.

2. The board and the directives of the
organization in Boston authorize the judicial
and extrajudicial attorney of the organization in
Colombia to carry out all the necessary
measures in order to develop and implement
the meritorious activities established in this
document, complying with the legal mandates
in this regard and the regulations that arise
from these decisions.

3. The funds deposited from the main office in
Boston to the subsidiary office in Colombia
must be allocated to the campaigns carried out
by the organization, within the framework of the
social purpose and taking into account the
meritorious activities.

4. Based on the foregoing, the surpluses will
not be distributed under any modality, directly
or indirectly, during the existence of the
subsidiary of the organization in Colombia, nor
during its dissolution and / or liquidation. On
the other hand, since a Fiscal surplus
amounting to $ 1.506.073 COP was generated
for the 2020 period, it is agreed that it will be
used in its entirety to carry out activities of the
corporate purpose, especially for team salaries
in Colombia.

5. Finally, the board and the directives of the
organization in Boston authorize the attorney in




representante en Colombia para llevar a
cabo todos los tramites a fin de solicitar la
permanencia en el Régimen Tributario
Especial, de la organizacion en Colombia,
como indica la Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales (DIAN) y cualquier otra
autoridad con competencia. Firmado la
Ciudad de Boston MA. Marzo 24 de 2021

En representacion de la Junta directiva

Gl

Director ejecutivo

Patti Lynn

Directora administrativa

Gigi Kellett

Colombia to carry out all the procedures in
order to request the permanence of the
organization in the Special Tax Regime in
Colombia, as indicated by the Directorate of
National Taxes and Customs (DIAN) and any
other authority with jurisdiction. Signed in the
city of Boston MA. March 24, 2021

Representing the board
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Executive director

Patti Lynn

Managing Director

Gigi Kellett




